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1. Az intézmény adatai

Neve: Szentl6rinci Egységes Gydgypedagdgiai Médszertani Intézmény, Altalanos Iskola és
Kollégium

Rovid név: Szenti6rinci EGYMI

Cim: Szenti6rinc, Kodolanyi Jdnos utca 13.

Fenntarto / Miikédtets: Szigetvari Tankeriileti Kdzpont, Szigetvar Dedk Ferenc tér 16.

Tipusa: tébbcéld intézmény, egységes gydgypedagdgiai konduktiv pedagdgiai mddszertani
intézmény

Az intézmény hirom egységhdl 4li: altalanos iskola, koliégium és utazg gybgypedagdgiai hilézat.

2. Bevezeté

A Hazirend intézményi jogszabaly. Régziti a jogokat és kotelességeket, valamint az intézmény
munkarendjét.

A Hazirendet: az intézmény igazgatéija késziti el, és a nevel6testiilet dont az elfogadasarél.

A Hazirend médositasat kezdeményezheti az intézmény igazgatdja, a nevel6testiilet,
tovabbd a véleményezési joggal rendelkezék.

A Hézirend az alabbi jogszabdlyok rendelkezései alapjan késziilt:

* 245/2024. (VII.8.)korményrendelet a tiltott targyak, és a hasznalatban
korlatozott térgyak korérél,- a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél,

* - az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrél,

* -3z 1991. évi LXIV. térvény a gyermekek jogairél,

* -a2013.évi CCXXXI. torvény a nemzeti kéznevelés tankényvellatasarol

* -a2012. 1. torvény a munka torvénykonyvérg,

* -a20/2012. (VIl.31.) EMMI rendelet,

* -a17/2014. (I.12) EMMI rendelet a tankGnywvé, a pedagdgus-kézikdnyvvé

* nyilvanitds, a tankényvtdmogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas
rendjérél,

* -a15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények «
miik6désérél.

* - az 59/2013. (VIIi.9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelési orszagos
alapprogramjanak kiadasarél,

* - 32/2012 rendelet a Sajatos neveldsi igényd gyermekek évodai nevelésének

iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulék iskolai oktatdsanak irdnyelve
kiaddsérol,



+ - aSzentlérinci Egységes Gyégypedagdgiai Médszertani Intézmény, Altalanos
Iskola és Kollégium Szervezeti és M(ikodéi Szabalyzata.

A hazirend fogalmazza meg a m(ikodéképesség feltételeit annak érdekében, hogy a tanulok
képességeiknek megfeleléen tanulhassanak és tanuljanak. A hazirend a didksag érdekében olyan
szabalyokat is rogzit, amelyek az iskolai hagyomanyok Grzését is szolgdljdk és nevelési
szempontb6!l lényegesek. Célja tehat, hogy biztositsa az iskola didkjai és pedagdgusai
eredményes és zavartalan munkdjanak feltételeit.

A héazirend kialakitasaban, aktudlis modositasaban és betartdsédnak ellenérzésében a didkok
képvisel6i a nevelbtestiilettel kdzdsen vesznek részt a szilGi szervezet véleményét, észrevételeit
figyelembe véve.

A hdzirend

+  személyi hatdlya az iskoléval jogviszonyban all6 tanuléra, a pedagdgusra, az intézmény
mas alkalmazottaira és a sziilGre terjed ki, aki a gyermek torvényes képvisel&jeként
gyakorol jogokat, illetve teljesit kbtelezettségeket, illetve minden olyan személyre, aki
az épiiletet vendégként vagy bérl6ként hasznalja.

 teriileti hatdlya az iskola teriiletére, valamint az iskola éltal szervezett iskolan kiviili
rendezvényekre (osztalykirandulds, szinhdz-, mizeumldtogatas, sporttevékenységek
stb.) terjed ki.

3. A tanuléi jogviszony keletkezése / megsziinése, osztalyba

sorolas szempontjai

A tanuld az iskoldval tanuléi jogviszonyban all. A tanuléi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik.

Beiskolazdsi kérzet:

A sajatos nevelési igényii tanuldk gydgypedagégiai nevelése-oktatasa (értelmi fogyatékos,
halmozottan fogyatékos) tekintetében: Baranya megye a Baranya Megyei Pedagdgiai
Szakszolgélat Szakért8i Bizottsdga intézmény- kijel6l6 szakvéleménye alapjan.

Osztélyba sorolds szempontja: a Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Szakértdi Bizottsaga
intézmény- kijel6lé szakvéleménye alapjan, illetve indokolt esetben a szakértSi véleményben
foglalt javaslat intézményi felmérésen alapulé médositésa alapjan.

Megsziinik a tanuldi jogviszony:
» ha a tanuldt masik iskola atvette, az atvétel napjan,

+ az altaldnos iskola utolsé évfolyamanak elvégzésérél sz616 bizonyitvany kidllitasanak
napjan,

« a tankételezettség utolsé éve szorgalmi idejének utolsé napjén, ha a tanulé
tanulmanyait nem kivanja folytatni,



* atankdtelezettség megsziinése utdn az iskola kérelem hidnyaban is megsziintetheti g
tanuldi jogviszonyt, ha a tanulé nem végezte el legalabb a nyolcadik évfolyamot.

* Atankételezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulé a tizenhatodik
életévét betdlti. A sajatos  nevelési igény(i  tanulé tankdtelezettsége
meghosszabbithaté annak a tanitasi évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik
életévét betslti. A tankételezettség meghosszabbitisarél a SzakértSi Bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az iskola igazgatdja dént.

4. Tanuléi jogok

Az Nkt. 50.8-a szerint a tanulg — beleértve a magantanulét is — az iskolaval tanuléi
jogviszonyban all. A tanuléi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuld a jogviszonyon
alapulé jogait az el6bbi id6ponttél kezdve gyakorolhatja.

A tanuldi jogokat és kételességeket az Nkt. 46.8-a szabdlyozza. Ennek alapjan Minden

tanuldnak joga, hogy:

* képességeinek, érdeklGdésének, adottsdgainak megfelels nevelésben és
oktatdsban részesiiljén,

* @ nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsigban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak,

* személyiségi jogait, igy killondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsihoz
valé jogét, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és maganélethez valé jogit a
nevelési-oktatssi intézmény tiszteletben tartsa,

* allapoténak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilénbéztetett ellatisban -
kilonleges gondozésban, rehabilitacids célg ellatasban - részesiiljén,

* az oktatasi jogok biztosghoz forduljon

* megismerje a didkokat érinté jogszabalyokat, melyek megismertetése és
értelmezése az osztalyfénok és a Didkdnkormanyzat feladata.

* valaszté és valaszthaté legyen didkképviseletekbe.

* véleményt mondjon az iskola életével, a pedagdgusok munkajaval kapcsolatos
kérdésekben tgy, hogy az nem sérti masok emberi méltosagat.

72 ¢,

* tanulmanyi, magatartssi és szorgalmi teljesitményét eléitélet nélkiil értékeljék.

* részt vegyen az iskolai tanulokoz6sségek foglalkozasain, az iskola 4ltal szervezett
programokon, rendezvényeken, versenyeken.

* részt vegyen kiilonbozé szabadid6s programokon, iskola altal szervezett
rendezvényeken, palyazatokon, tanulmanyi-, kulturilis- és sportversenyeken,
feladatot vallalhat egyéb kozdsségi programok osszedllitésdban, lebonyolitasiban.



a tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétél
fuggben, killén jogszabalyban meghatdrozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerelldtasban részesiiljon,

az els6t6! a nyolcadik évfolyamig a gyogypedagogiai nevelés-oktatasban az allam
biztositja, hogy a tanulé szémara a tankonyvek téritésmentesen alljanak
rendelkezésre.

kérje az tvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

a tanulé jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

5. Tanul6i kbtelességek

A tanulé legfontosabb munkaja a tanulas.

Ennek érdekében koteles:

rendszeresen iskolaba jarni.
vallalt feladatait, megbizatasait a megadott hataridéig elvégezni.

ha az iskoldbdl hidnyzott, a kihagyott tananyagot a tandraval (illetve
osztélytarsaival) val6 egyeztetés alapjan pétolni.

a tanitasi orakhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket, tdjékoztatd fiizetét
illetve ellendrzd kdnyvét elhozni, azok tisztasagat és rendezettségét megdrizni.

a kételez6 és a valasztott tanérakon és foglalkozasokon, fegyelmezetten dolgozni,
tiszteletben tartva tarsai tanuldshoz valé jogat.

A tanuld kotelessége, hogy

magatartaséval az intézményen beldl, valamint azon kivil is, a kézteriileteken és
a nem zartkérd rendezvényeken is méltén képviselje iskolankat.

védje tarsai és sajat egészségét, keriilie a durva beszédet és az egymassal
szembeni agresszi6t, masok bantalmazésat, megaldzasat.

az iskolaban tiszta, apolt, kulturdit kiilsvel, helyhez, alkalomhoz ill8, id6jarasnak
megfeleld 6itozékben, iinnepélyeken Ginnepi 6ltdzékben jelenjen meg (lanyoknak:
fehér bltz, sotét alj vagy nadrdg; fidknak: fehér ing, s6tét nadrég, alkalomhoz illg
labbeli).

betartsa a fiatal szervezetre kiilondsen kdros hatdst dohdnyzas, szeszesital és
kabité illetve élénkit8 hatdsu szerek fogyasztasanak tilaimat.
részt vegyen a kételezé és a valasztott, foglalkozésokon,

eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelGen - tanulményi koételezettségének,

életkordhoz és fejlettségéhez mérten pedagégus feliigyelete, irdnyitasa mellett
kdzremiikodjon sajat kornyezetének a rendben tartasaban,



* megtartsa az iskolai tanérai és egyéb foglalkozdsok, iskola helyiségei és az
iskoldhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,

* Ovja sajét és tarsai testi €pségét, egészségét,
* haladéktalanul jelentse a felligyeletét elisto pedagégusnak vagy mas

alkalmazottnak, ha sajat magét, tarsait, az iskola alkalmazottait, vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

* megdrizze, tovabbd az elSirdsoknak megfelel6en kezelje a rébizott vagy az oktatas
soran hasznélt eszkézoket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

* aziskola vezetsi, pedagégusai, alkaimazottai, tanul6tarsai emberi méltdsagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tandsitson irdntuk, segitse részoruld
tanulétarsait,

* Mmegtartsa az SZMSZ-ben, tovabb4 a Hazirendben foglaltakat.

6. Tanuléi kételességekkel és Jogokkal kapcsolatos szabalyok

6.1. A tanuléi jogok érvényesitése

A tanuldk szabad véleménynyilvanitasi joganak megnvilvinulasi eszkézei és lehet@ségei:

* irott és elektronikus forméju iskolai sajté (hirdetmény, id6szakos iskolaujsag,
idGszakos iskolaradié),

* igény és elégedettség felmérést szolgalé tanuldi kérdiv névtelen kitGltése,
* nyilvénos hozzész6lasok: iskolagy(iléseken, kollégiumgydléseken, DOK
tanacskozasokon,
* Osztalyf6néki ordkon és tanérakon, valamint barmilyen iskolai foglalkozéson,
Programon a tanuld a véleménynyilvanitas jogaval élhet.
* Véleménynyilvénitas sordn nem sérilhet az iskola alkalmazottainak és tanuldinak
személyiségi joga, emberi méltésaga.
A tanulé egyéni érdeksérelme esetén panaszt nyujthat be feliilvizsgalat kérése céljabél. A
fellilvizsgalati kérelemben jeleznie a panasz lényegét, tényekkel, adatokkal aldtdmasztva. A

panasz érdemi elbirdldsara, orvoslasara, a benyujtastél szamitott 30 napon belil az
intézményvezet§ koteles intézkedni.

Jogszabalysértés esetén a tanul vagy a torvényes képvisel6je torvényességi kérelmet adhat be
az intézményvezet6hdz, melynek elbiralisa az iskolafenntarté hataskére.

6.2. A didgkérdekek képviseleti szerve

A tanul6k érdekképviseleti szerve a Didkdnkormaényzat. Az iskolai kbzosségek életiiket érint6
barmely kérdésben, 2 Didkénkormanyzaton keresztijl érvényesithetik jogaikat. A
Didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintg valamennyi kérdésre kiterjed.

A DOK tevékenységét az osztdlyokban megvalasztott képviselékbsl all6 vezetdség irdnyitja,
munkajat az iskola intézményvezetgje 3ltal megbizott pedagégus segiti, egyben 6 litja el a
képviseletet is. Az iskolai Diakénkormanyzat megvalasztasa és mikodése tanévenként a DOK
SZMSZ- ben régzitettek szerint torténik.



6.3. Iskolai élettel kapcsolatos rendelkezések

s A didkok viselkedésében és megjelenésében az iskola altal elvart mértéktartasnak kell
érvényesiilnie, melynek betartatésa a nevelStestiilet és a sziilG egyUttes felel6ssége:

o Oltozkodés: tiszta, izléses, nem kihivé, a fehérnemdit eltakard ruhazat.
* Hajviselet: tiszta, gondozott.
*  Smink: A tanitdsi id6 alatt nem megengedett.

Kérém: Tiszta, természetes szin.

» Az iskola a tanulék munkahelye. Az iskola tanuléi nem tarthatnak maguknal
dohanyterméket, egyéb tudatmodosité szereket (drog, alkohol, energiaitalok,
szénsavas Udit&italok) valamint testi épséget veszélyeztetd targyakat (kés, petarda,
stb.)

« A tanulé az épliletben és az iskola udvaran a tisztasdgi szabdlyokat tartsa be, az
esetlegesen okozott szennyez6déseket takaritsa fel.

« Egészségligyi okokbdl és a tisztaség megérzése érdekében a gyerekeknek valtocips
hasznalata kotelez6.

« Testnevelés o6rdkon és a sportfoglalkozasokon a tanuld a testneveld altal
meghatarozott és a sziilsi kdzdsség altal elfogadott felszerelésben kdteles részt venni,
tilos a balesetveszélyes ékszerek, kiegészit6k hasznélata, azt a testneveld kérésére ki
kell venni.

- Az a tanulé, - aki akdr gondatlansagbdl, akar szandékosan kart okoz-, a Polgari
Torvénykonyv (PTK) és Kéznevelési Torvény ide vonatkozo szabalyai szerint kdteles a
kart megtériteni, szandékossag esetén fegyelmileg is felel6sségre vonhato.

e 1

*  Egy tanitési napon nem irathat6 ketténél tébb témazéré dolgozat.

« Atanér kételes a ki nem adott irdsos feleleteket a kévetkezd fogadddraig, a témazard
dolgozatokat a tanév végéig megdrizni. A szil6 joga, hogy a ki nem adott dolgozatot
fogadddran megtekintse.

«  Sziili kérésre — SzakértSi Bizottsag javaslata alapjan a sziikséges dokumentumok
csatoldsaval - az egyes targyak tanuldsa, vagy értékelése aldl az intézményvezetd
mentesitést adhat, ha ezt a tanulé egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja.

« Testnevelés 6ra alél a tanuldk felmentését a sziilg is kérheti alkalmanként, amit az
ellenérzébe kell bejegyezni. Az ennél hosszabb felmentés az orvos javaslata alapjan
fogadhatd el.

6.4. A tanulék, a sziil6k tajékoztatasa

4

A tanulékat az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis tudnivaldkrél az
iskola intézményvezetdje illetve a DOK képviselGje tanévenként folyamatosan téjékoztatja. Az
osztalyfénok és az osztaly képvisel8je folyamatosan tajékoztatjak az osztaly tanuldit az aktualis
tudnivaldkrol.

A sziil6ket az iskola életének egészérél, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az
osztalyfénok a sziil6i értekezleten tajékoztatjak.



A pedagégus a heti fogadéorajan, a sziilgi értekezleteken és az azokat megel§z8
fogadddrékon all a sziilk rendelkezésére, vagy a tdjékoztatd fiizeten/ ellendrzén keresztiil
irdsban tdjékoztatja 6ket. A heti fogadé érak rendjét az ellendrzében rogzitjiik.

A tanuldk a tankényveket a tankdnyvellatas rendjének megfelel6en ingyenesen kapjdk meg.
A sziil6k a taneszkdzoket és egyéb felszereléseket érints tdjékoztatast irasban kapjak meg.

6.5. A tanulék, a sziilok véleménynyilvanitisanak rendje, formai

A tanuldk és sziilgk a jogszabélyokban biztositott jogaik érvényesitése érdekében az iskola
vezet6ségéhez, a tanulé osztalyfénokéhez, az iskola nevelSihez fordulhatnak. Az iskola életét
érint6 kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat kézvetleniil vagy vélasztott képviselSik Gtjan,
széban vagy irdsban kézdlhetik, melyekre 15 napon beliil kell érdemi valaszt kapniuk.

Az intézmény teriiletén sem széval, sem tettel nem lehet Onbiraskodni.



7. Az iskola miikodése

7.1. Altalanos miikédési szabalyok

lllll

A csengetés a tanitasi 6rak kezdetét és végét jelenti a tanar és a didk szamara, ilyenkor
a tanulé a tantermet kizérélag a tanar utasitasara hagyhatja el.

A tanitasi 6rak id6tartama: 45, illetve roviditett 6rak esetén 40 perc.
A tanuléknak a tanitas el6tt 15 perccel az iskolaba kell érkeznidik.

A tanulé koszon az iskola ésszes dolgozéjanak, tanuldtérsainak és az iskoldba
latogatoknak.

A tanitasi 6rat a sziil6k, iskolai vendégek, didkok, nevelék nem zavarhatjék. Pedagdgus
az 6raré| csak indokolt esetben hivhato ki. Didk a tan6rardl nem killdhetd ki.

Az 6rakozi sziineteket a tanuidk neveldk feliigyeletével a folyosokon, termekben, az
udvaron toltik.

Az ebédel6 tanulék a negyedik orat kévetSen gydgypedagdgiai asszisztensi
feliigyelettel elfogyasztjdk az ebédet, szabadidét tdltenek el, majd folytatodik a
tanitds az 5. draval.

A diakok az iskola teriiletén feliigyelet nélkiil nem tartdzkodhatnak.

Zavaré targyat az iskola teriiletére behozni tilos. Zavaré térgyaknak minésul, amelyek
hang, fény, vagy egyéb hatast kivéltva elvonjak a tanulék figyelmét, vagy jellegiiknél
fogva undort keltenek, a kozerkolcsot sértik, illetve - féielmet kelthetnek.

Az intézménybe tiltott targyakat behozni tilos. llyen tirgynak szamit, amelynek
birtokldsa a Biintetd Torvénykonyvben foglaltak szerint biintetends, vagy a
tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.
A tiltott targyat az intézmény barmely dolgozéja iddlegesen elveheti, és tarolhatja
a visszaaddsig. Ezt névre sz6l6an zart helyen koteles elhelyezni. Errél a nevelési-
oktatasi intézmény intézményvezetGjét, és az intézmény rendjének fenntartasaban
kozrem(ikodé személyt, az iskoladrt tajékoztatni kell. A tiltott targyakat
visszaszolgéltatni a tanulé sziil§jének, gondviselSjének lehet. Veszélyes targynak,
illetve eszkdznek mindsiilnek azok az eszkdzok, amelyek a tanuldk testi épségére
balesetveszélyesnek mindsiilnek, és egészségkarosité termékek. Példaul a 8
centiméternél hosszabb pengéjii kés, a dobécsillag, a rugéskeés, az ij, a szamszerij, a
francia kés, a szigonypuska, a parittya, a csuzli. Ide soroljik az 6lmosbotot, a boxert,
a lincos botot, a gazspray-t, a léfegyverutdnzatot vagy az elektromos sokkolét is, de
az alkulcsokat, a mechanikus vagy elektromos elven miikédd zarnyito szerkezeteket
is, kabitoszereket, a l6fegyvereket vagy a pirotechnikai eszkdzoket. Tovabba
cigarettat, barmilyen dohanyterméket, alkoholt, energiaitalokat.

« Az intézménybe tilos behozni telekommunikacids eszkozbket — kiilondsen a
mobiltelefonokat —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzdket és az
internetelérésre alkalmas okoseszkozoket. Amennyiben mégis ilyen targyat hoz a
tanulé, akkor a tanitasi nap elején a tanul6é osztilydhoz tartozd nevel§-oktatd
munkat kdzvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott alkalmazott, vagy az
osztaylfénok koteles elvenni, majd azt névre széléan zért helyen tarolni. Ezeket a
telekommunikaciés eszkdzoket a tanitasi nap végén, vagy a napkdzis foglakozas
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utdn, kollégiumi hazautazis alkalmdval, az ebben az idében a tanuléval tartézkodo
iskolai dolgozé kételes visszaszolgiltatni a tulajdonosinak. Az iskola teriiletén
mobiltelefonnal, fényképezégéppel, kamersval felvételeket, filmet a tanuls nem
rogzithet. Az emlitett tirgyak le nem adott, el nem zirt tirgyak eltiinése,
megrongalédésa esetén az iskola semmiféle felel6sséget nem villal.
* Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén tiltott
targyat tart birtokaban, vagy hasznalatiban korlitozott targyat engedély nélkiil tart
a birtokaban, ezeket nem hajlandé stadni az ataddsra felsz6lité a neveig-oktaté
munkait kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott alkalmazottnak, vagy a
pedagégusnak, akkor az nevelési-oktatisi intézmény dolgozéja jogosult ellenérizni
ezt, és értesitheti az intézményvezetét, az intézmény rendjének fenntartisiban
kézrem(ikédé személyt, az iskoladrt, bizonyos esetekben az dltaldnos rendéri
szervet, tovabba a tanuld sziilGjét, gondviselgjét.

* Az iskola épiiletében, udvarin és az iskola keritésének 5 méteres korzetében
dohényozni tilos, torvény tiltja.

* Aziskola csengetési rendje és nyitvatartdsi munkarendje

1_ éra 8.00 - 8.45
szlinet 845 - 9,00
2. 6ra 9.00 - 945
szlinet 945 - 9,55
3. 6ra 9.55 - 10.40
szlinet 10.40 - 10.50
4, ora 10.50 - 11.35
Ebédsav 11.35 - 12.30
5. 6ra 12.30 - 13.15
szinet 13.15 - 13.20
6. dra 13.20 - 14.05
szilinet 14.05 - 14.10
7. 6ra 14.10 - 14.55

Az iskola munkanapokon 7.00 6ratdl 16.00 oraig tart nyitva.
A tanitas 8 érakor kezdSdik.

7.2. Tajékoztato fiizetre / Ellenérzé6 kényvre vonatkozé szabalyok

* Aziskola és a sziil§ kdzotti kapcsolattartas legf6bb eszkdze tovabbra is a tijékoztats
fuzet/ellenérzé konyv.

* Aziskola barmilyen irgsos lizenetének aldirasa a sziilk kételessége.



« Atanul6 ellendrz6jét/tajékoztatdjat a hét els6 tanitdsi napjan koteles magaval hozni,
azt kérésre pedagégusanél leadni, kapott érdemjegyet beirni, vagy beiratni. A
tajékoztaté fiizetet a hét utolsé tanitasi napjan viszik haza és fratjak ald a tanulok.

. Atajékoztat6/ellendrzé elvesztését haladéktalanul jelenteni kell az osztalyfénoknek.

7.3. Késésre vonatkozo szabalyok

« Akésés a pedagégus megérkezése és a becsengetés utani beérkezést jelenti az orara.

s _ 2

«  Akésén érkezé tanuldt késének, a késés id6tartamanak megjeldlésével irja be a tanar.
Ha a késési id6 (6sszeadva) eléri a 45 percet, a késés egy igazolatian éranak szamit,
kivéve, ha a tanulé megfelelGen igazolja a késés okat.

« Arendszeresen késé (legaldbb 5 alkalom) tanul6 sziileit az osztalyféndk értesiti.

7.4. Mulasztasok igazolasa

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 51.§-a szabalyozza.

«  Haatanulé a kételezé foglalkozasrél tévol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell.
Az orvosi és egyéb igazolast az ellendrzé konyvbe be kell jegyeztetni.

« A tanulé hidnyzasanak elsG napjan a sziil§ koteles értesiteni az iskolat telefonon
esetleg levélben, a hidnyzés okardl és varhato idétartamardl.

+ Az igazolast a tanuldk az osztalyfénokiiknek adjak le az iskoldba jévetelik elsé
napjén, de legkésébb a mulasztast kovetd elsd osztalyfénoki oran

+ Asziil6 egy tanévben ésszesen harom napot igazolhat.

e (Csaladi vagy hivatalos tavolmaradasi engedélyt harom napra - elézetes, irasos
sziiléi bejelentésre -az osztalyfénok, hdrom napnal hosszabb tavolmaradas esetén
az intézményvezetd adhat.

» Hosszabb hidnyzast csak orvos dokumentalhat.

« A tanitas nélkiili munkanapokon szervezett rendezvényekrdl valé tdvolmaradast a
tanitasi napok rendje szerint kell igazolni.

A mulasztds igazoldsanak elfogadéséra az osztalyfénok és a szaktanar jogosult. A
mulasztas igazoltnak tekinthetS, ha o a tanulé - a szuld irasbeli kérelmére -
el6zetes engedélyt kapott a tdvolmaraddsra.

o atanuld beteg volt és azt megfelelSen igazolta,

o a tanul6 hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

» A nem igazolt mulasztast és az orarend szerinti foglalkozasrdl valé onkényes
tavolmaradést igazolatlan mulasztdsnak kell tekinteni.

+  Ha atank&teles kort tanulé igazolatlanui hidnyzik, az osztalyfénok koteles a szl 6t
értesiteni.

« Ha a tankoteles kort tanuld igazolatlan hidnyzdsa eléri a tiz érat, az iskola
intézményvezetGje koteles a lakéhely szerint illetékes jegyz6t értesiteni.

+ Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyittesen
meghaladja a 250 6rét vagy a tantdrgyak egyikébdl a hidnyzas meghaladja az éves
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Oraszém 30 %-at, és a tanulé nem osztlyozhato, évfolyamot ismételni koteles,
kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen.

7.5. A napkozbeni ellatasokra vonatkozé szabalyok
7.5.1. Napkézi

Napkézibe valo felvétel rendije:

A jelentkezék szémdra biztositjuk a napkézibe valé felvételt, melyet a sziil§ igényelhet irdsban
gyermeke részére.
* Azelsd osztalyos tanulSk felvételét a beiratkozaskor kérhetik a sziilék.

* Napkézibe foglalkozésra jelentkezni minden év majus 20-ig lehet az iskola &ltal a
tanuldknak kibocsétott jelentkezési lapon. Pétjelentkezésre az elsd tanitasi napon
van lehetGség.

Evkozi kimaradds a napkézibdl/tanuldszobabdl: Tanév kdzben a tanulé a sziil§ indokolt kérésére,

vezetSi engedéllyel maradhat ki.

Egyéb rendelkezések:

Napkozis ellatast kizérdlag az étkezéssel egyiitt lehet igényeini, melynek egyik feltétele
az étkezési dijak hataridGre torténé befizetése. Egyéni elbirdldssal felmentés kérhetd
a haromszori étkezés alol.

Napkdzi minden nap az utolsé éra befejezése utén kezdddik

A napkézis csoportokat csak a csoportvezetd tudtédval lehet elhagyni. Napkézibéi
hazamenni - az ellenérzébe tértént irasbeli sziil6i kérelem alapjan - csoportvezetdi
engedéllyel lehet.

7.5.2. Didkétkeztetés

Lehet8ség szerint minden tanulé részére biztositjuk az étkeztetést. A téritési dij Osszegét a
mindenkori jogszabalyokkal 6sszhangban az étkeztetd szervezet hatarozza meg, melyet havonta
elére kell az étkezésre befizetni meghatarozott és a sziilékkel irdsban kézolt idépontokban.,
* Kizarhaté a didkétkeztetésbdl az a tanuld, aki a megjelélt id6pontban nem rendezte a
téritési dijat.
* A raszorulék szdmdra a csalddi szocilis kériilmények figyelembevételével, a
gyermekvédelmi felel§s énkormanyzati segélyt kezdeményezhet az étkezési dij
Osszegének fedezésére.

* Hidnyzds esetén az érintett tanuld, illetve sziilg kbtelessége a bejelentésrél
megfelel6en gondoskodni.

o A hiadnyzaskor jelezni kell a tavollét elsé és (vdrhatd) utolsé napjat. o Az
étkezésrél a kijelentést kdvetd naptdl iehet a tanulét kihuzni.

o Hidnyzés esetén éthorddban elszillithaté az étel.
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Etkezést lemondani megel6z6 nap reggel 8 draig lehet az iskolatitkar felé
jelezve (telefonon, vagy irdsban).



o Tizérai ideje naponta: A tanuldk az eis§ sziinetben tizéraiznak.

Az ebédeltetés ideje naponta:

Az ebédeltetés a 4. tandrat kévetd ebédsdvban zajlik gyogypedagdgiai asszisztensi
feliigyelettel. Ugyelni kell az ebédlé rendjére és tisztasagara és az ebédlGben a kulturalt
és csendes étkezés szabalyainak betartasara.

8. Helyiségek hasznalati rendje

Az iskola helyiségeit, udvarit, berendezési targyait, eszkozeit rendeltetésiiknek
megfelelfen, az allagmegdvast szem el6tt tartva kell haszndlni, tGgyelve a kozosségi tulajdon
védelmére, a tiiz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasara!

Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak feln6tt engedélyével és feligyeletével
hasznalhatjak a tanulok.

A tanitési sziinetekben (pl.: nyari sziinet, munkasziineti napok) az iskola helyiségei, udvarai
nem hasznalhatéak, csak hivatalos ligyek intézésére van lehetGség, kizardlag az ligyeleti napokon
megadott idében.

8.1. A helyiségek hasznalatanak korlatai

:::::

(reggel, sziinetek, hazautazés elétti) id6szakban a feliigyeletet. A tanitas ideje alatt az iskolabol
kimenni tilos.

Tanitasi idében az iskola teriiietét indokolt esetben is csak nevelSi engedéllyel szabad elhagyni.
Az orat tartd tanér vagy az osztalyfénok a napidba koteles beirni a tdvozas okat és pontos idejét.

Az iskola épiletén beliil tilos:

. szaladgalni, labdazni;

. maésokat a kozlekedésben akadélyozni,

. t(izveszélyes anyagokat hasznalni,

. az ablakba fellilni, kihajolni,

. az ablakbél kikiabalni, szemetet kidobalni

. konnektorokhoz, kitért ablakhoz hozzanyulni,

. ragégumit, napraforgdt fogyasztani, dohanyozni,

. szénsavas liditGital, energiaital, alkohol ill. kdbitoszer fogyasztasa, ill. ezek

behozatala. Amennyiben a gyerekek kerékparral érkeznek az iskolaba, a kerékparokat
lezdrva a kerékpartaroloban kell elhelyezni. Az iskola udvaran kerékparozni nem szabad.



8.2. Szaktantermek hasznaélata

A tantermeket, 6lt6zéket - 6rakézi szlinetekben, sportfoglalkozas alatt pedagbgus nyitja és zérja
be. A tanteremben tartott utolsé 6ra utan a tanuldk a székeket a padokra felteszik, a szemetet
a padokbd| kiszedik.

8.2.1 A szaktantermek hasznalatanak rendje

8.2.1.1 A tornaterem és &lt5z6k hasznalata és rendje A
tornaterem hasznilata:

A tornateremben tanéri felligyelet nélkiil nem lehet tartézkodni.

A testnevelési 6rakon a tanulék kotelessége az év elején ismertetett 6nmaguk és
tarsaik testi épségét véds szabalyok és utasitasok betartésa.

A testnevelés 6rakon az utcai ruhizat helyett sportfelszerelésben (triké, nadrag,
szukség esetén melegitd, tiszta torna- vagy edz6cip6 és valté zokni)- dolgoznak a
tanulék, amit a testneveld tanarok ellengriznek és birainak el.

Balesetvédelmi okbdl a tanulék o o hossz( hajukat kételesek Osszefogni, o0 o
ékszereiket levenni.

Az ékszereket az éra megkezdése el6tt a testneveld zarhato helyre teszi el, és 6ra
utan adja vissza a tanulénak.

A szertarbdl csak a kijel6lt felelGsok vihetik ki a szereket. Ora végén az & feladatuk
helyretenni azokat. Az 6lt526k haszndlata:

Az 6ltéz6kben higiéniai okokbdl nem étkezhetnek a tanulék.
Az 6ltdzdket a foglalkozas idejére be kell zarni, a kulcsért 3 foglalkozds vezetéje a
felelés.

A testneveiés 6ra, sportfoglalkozas utén a tornatermet és az Oltézbket tisztan,
rendben kell hagyni, melyet az 6ravezets tanar ellendriz le.

8.2.1.2 A tankonyha hasznélata és rendje

A tankonyhdban tandri felligyelet nélkiil nem lehet tartozkodni.

A balesetveszély miatt (elektromos eszkézok, forré étel, forrd viz) és a berendezés
nagy értéke miatt kiiléndsen fegyelmezetten kell viselkedni, be kell tartani a
balesetvédelmi szab4lyokat.

Csak tandri utasitdsra végezhet6k munkafolyamatok.

9. Jutalmazasok és elmarasztalasok formai és rendje

A jutalmazasokat és elmarasztaldsokat irdsba kell foglalni, és a sziilg tudomadsara kell hozni. Ezek
bekeriilnek a disk elIen6rzc’5jébe/téjékoztatéja'ba valamint az osztdlynaplé megjegyzések

rovatiba.



9.1. A tanulok jutalmazasa Jutalmat
kaphat, aki:
» példamutaté magatartast tanusit,
« folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,
« osztalya, vagy az iskola érdekében, rendszeresen kdzosségi munkat végez,

« iskolai, illetve iskolan kivilli versenyeken (tanulmanyi, sport, kulturdlis stb.) vesz
részt,

« barmely mas médon hozzajarul az iskola jé hirnevének erésitéséhez,

9.1.1.Tanév kbzbeni dicséretek

Szébeli és frasbeli dicséretek: A tanulé 6nmagéhoz mért barmilyen téren nyduijtott fejlédéséért,
teljesitményéért, javuldsaért.

. Szaktanari dicséret:

. Osztalyfénoki dicséret.

. Napkézis/tanuldszobai feladatot ellaté tanitéi/tandri dicséret
. intézményvezetdi (lgazgatoi) dicséret:

. Kollégiumi nevel6i dicséret

irasbeli dicséretek adasanak kritériumai:

. Szaktanari dicséret: az adott tantdrgyban elért hazi versenyeredményekért,
kutat6- vagy sorozatos gy(ijtémunkaért, folyamatos, kiemelkedd tanulmanyi,
szakkori stb. munkaért.

. Osztalyfénoki dicséret: tébbszéri szébeli dicséret utan, az osztdly kozosségért
végzett munkaért, kistérségi versenyeken, rendezvényeken vald jo szereplésért.

. Napkozis nevelsi dicséret: példaérték(i napkdzis munkaért.

. Kollégiumi nevel8i dicséret: példaériéki kollégiumi munkaért.

. lgazgatdi dicséret: az iskoldn beldl, ill. kivil kiemelked6é érdemeket szerzett

tanuldknak, megyei illetve orszagos versenyek 1-10 helyezéséért.

9.1.1.2 Tanév végi dicséretek, elismerések

Evente:

. Szaktargyi dicséret a_bizonyitvdnyban: ha a tanulé kiemelkedd tanulményi
eredményt ért el a tantargyban a szaktandr javaslatara a nevel6testiilet tantérgyi
dicséretben részesitheti.

. Nevelétestiileti dicséret_a_bizonyitvanyban: kitlin6 tanulmanyi eredményért,

példamutaté magatartasért, kiemelked§ szorgalomért egyiittesen.



Oklevél: kitlind tanulmanyi munkaért, példamutatd szorgalomért, versenyeken,
palydzatokon valé eredményes szereplésért, iskola érdekében végzett
eredményes tevékenységért, kiemelkedd sporttevékenységért.

Konyv- vagy térgyjutalom: kit(ing tanulmanyi munkdért, tovabb3a az osztalyfénok
javaslatdra pl. j6 tanulmanyi munkéért, példamutaté magatartésért, kiemelkedd
szorgalomért, kozosségért végzett munkaért; iskoldn kiviili eredményes
versenyzésért, kiemelked6 palyazati teljesitményért stb.

Dicséség tablara keriilés: Aki a bizonyitvdnyban nevelGtestiileti dicsérettet kap,
tanulmanyi, sport, miivészeti-, és egyéb versenyen jarasi 1-3., megyei, vagy
regiondlis 16., vagy orszagos 1-10. helyezést ért el. A tanulé fényképe - csoportos
eredmény esetén csoportos fénykép - és eredménye egy évig a dicsGség tablara
kertil fel.

Bucsuzé nyolcadikosok részére:

Iskolai kitiintetés: emlékplakett

Az iskola kivdlé didkja cim adomanyozisa a neveldtestiilet dontése alapjan az
altaldnos iskolai tanulményait minden évben kittinden teljesité tanuldk részére. »
Az iskola kivalé sportoléja cim adomdnyozdsa nevelGtestiilet dontése alapjan a

t6bb éven keresztiil kimagaslé sportteljesitményt nyGijtd tanulék részére.

Polgdrmesterek &ltal atadott kényvjutalom: a legaldbb 4,5 &tlagd tanulmanyi
eredménnyel végzett didkok részére.

9.2. A tanulék elmarasztalésa

9.2.1. Fegyelmezé intézkedések

Azt a tanulot, aki az iskolai kdz6sség normait megsérti (aki tanulmaényait folyamatosan nem
teljesiti, vagy a Hazirendet szandékosan megszegi vagy igazolatlanul hidnyzik, vagy barmely
mddon art az iskola hirnevének) biintetésben lehet részesiteni. A fegyelmez§ intézkedések céija
a tanulék magatartasdnak helyes iranyba terelése pedagdgiai eszkdzokkel. A biintetés
fegyelmezési, nevelési eszkéz, ezért humanusnak kell lennie, figyelembe kell venni a tanulé
életkori és értelmi, pszichés sajatossagait. A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nem
lehet megalézé, megtorlé jellegdi. Testi fenyitést alkalmazni tilos.

Szébeli fegyelmezések:

Kisebb fegyelmi vétségért:

Szaktanari figyelmeztetés

Napkézis figyelmeztetés « Osztalyfénoki figyelmeztetés
Kollégiumi figyelmeztetés

[rasbeli fegyelmezések:



Szaktandri figyelmeztetés: a sorozatos tantargyi hianyossagok (felszerelés- és hazi

feladat hidnya, a tanuldsi kételezettség elmaradasa) és magatartasi vétségek
esetén.

Szaktanari intés: szaktanari figyelmeztetés utan.

Osztalyfénoki figyelmeztetés: tobbszori szdbeli figyelmeztetés utan, valamint
hdrom szaktanari figyelmeztetés utdn, kisebb fegyelmi vétségért, a tanévben
haromszor adhato.

Osztélyfénoki intés: tébbszori irasos figyelmeztetés utan, ismétl6dd fegyelmi
vétségért, a tanévben haromszor adhato.

lgazgatodi figyelmeztetés: tobbszori fegyelmi vétségért (jelentésebb fegyelmi
vétségért eldzmény nélkiil is) egy tanévben kétszer adhatd.

Igazgatodi intés: halmazati biintetésként, vagy jelentSsebb fegyelmi vétség esetén
el6zmény nélkiil is, egy tanévben egyszer adhato.

Tantestiileti figyelmeztetés: adhaté minden olyan esetben, ha ezt igazgatdi inté
el6zi meg.

Tantestiileti _intés: adhaté minden olyan esetben, ha ezt tantestiileti
figyelmeztetés el6zi meg.

Eltiltas tandran kiviili rendezvényektél: halmazati biintetésként irdsos fegyelmez8
intézkedés kiegészitésekeént.

A biintetések kiszabdsanal a fokozatossdg elvét kell betartani, amelyt6l a vétség sulyara
tekintettel el lehet térni.

9.2.2. Fegyelmi eljaras

Kirivéan sulyos viselkedés, vagy a kételességek rendszeres és tudatos megszegése esetén a
Kdznevelési térvényben elirtaknak megfelel6en fegyelmi targyalast kell tartani. A fegyelmi
eljarast egy békité targyalas el6zi meg, melynek soradn, ha a tanulé megbanast tanusit, és kés6bbi
viselkedésével ezt bizonyitja is, az intézményvezet6 dontése alapjan el lehet tekinteni a fegyelmi
eljaras megtartasatol. Az eljarasrendet az SZMSZ is szabalyozza.

Ertékrendiink szerint sulyos fegyelemsértésnek mindsiil, és sulyos biintetéssel

vagy fegyelmi

eligrassal is biintethetd

lopds és nagy kart okoz6 szandékos rongalas, testi sértés,
az iskolaban, iskolai rendezvény el6tt és alatt szeszes ital fogyasztdsa és a dohanyzas,
kabitoszerrel valé barmiféle tudatos kapcsolat,

az iskola, illetve iskolai és iskoldn kivili programokon, kiilfoldi és belféldi utakon az
osztaly, vagy csoport engedély nélkili elhagyésa (az eset sulyossaganak figyelembe
vételével),

az iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken tantusitott megbotrankoztatd viselkedés,
masok bantalmazasa, megfélemlitése és megaldzasa,

kozosséget sértd kifejezések, illetve kirivéan csunya kdromkodas tudatos hasznalata,
A fegyelmi eljdrds soran adhato biintetési fokozatok

megrovas

szigoru megrovas



A tanulét a fegyelmi eljaras soran szlilGje, gondviselGje vagy megbizottja képviselheti. A fegyelmi
bizottsdg tagjai kézott szerepel az iskola intézményvezetbje, az osztalyfénék, a
didkénkormdanyzat képvisel6je, valamint az iskola gyermekvédelmi felelgse.

10. A tanulméanyok alatti vizsgak rendje

A tanulmdnyok alatti vizsgak rendjét a vonatkozé jogszabélyok és a Pedagdgiai Program
szabdlyozza.
A fels6bb évfolyamba lépéshez sziikséges osztalyzatai megdllapitaséhoz, vagy egy adott
tantargybdl, az osztalyzat megszerzéséhez a tanulénak osztalyozé vizsgat kell tennie, ha
* ajogszabdlyban megengedett idénél tébbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése
alapjén osztalyozé vizsgit tehet (Gsszesen 250 6rat meghaladé hidnyzds, vagy az adott
tantargybdl a hidnyzds meghaladja az éves 6raszam 30%-at);
* magantanuldi statusza miatt
* felmentették a kételezs foglalkozdsokon valé részvétel aldl, de osztdlyozé vizsga
letételére kételezték
* tanulmanyi idejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tébb tantargybdl, illetve
valamennyi tantargybdl);
Osztalyozé vizsga az éves munkatervben meghatdrozott id6pontban tehetd, az osztalyozé
értekezletet megelézéen.
* Azigazgaté ettdl eltéré idGpontot is kijelélhet. A vizsga idSpontjait az igazgatd jeldli ki.
A vizsga pontos hapjarél a vizsgézo, illetdleg a sziilé minimum a vizsga el6tt 15 nappal
értesitést kap.
* Az osztalyozo vizsga letételét az igazgato engedélyezi.
* Az osztélyoz6 vizsga kévetelményeit és az értékelés rendjét az iskola nevel6testiilete
hatérozza meg a helyi tanterv mellékletében. A tantervi kévetelményekrél a tanuld
vizsga el6itt irasbeli tajékoztatast kap.

* Az osztdlyoz6 vizsga napjan a tanulé mentesiil a tandrak latogatasanak kételezettsége
alol.

11 Etkezési kedvezmény

A tanulénak joga, hogy az intézményben csalddja anyagi helyzetétél fiiggéen kedvezményes
étkezésben részesiilion. SziilG kérésére, a gyermek ingyenes elldtdsban részesiilhet, vagy
részletekben valé fizetésre van lehet8sége a fenntarté/mdkodtets engedélyével. Ez irdnyd
kérését a sziil§ irasban jelezheti az intézményvezeténél, vagy a konyha m(ikédtetdjénél.

12 Tankdnyvtamogatas
Az intézmény tajékoztatja a sziildket minden tanév végén azokrél a tankényvekrdl és
taneszkdzokrdl, illetve egyéb felszerelésekrél, melyekre a tanuldnak a kovetkezé tanévben



sziiksége lesz. Tovabba a sziil6k tajékoztatast kapnak azokrdl a lehet&ségekrdl is, amelyeket az
intézmény a sziil6i kiadasok csékkentéséhez nydjtani tud. Az iskola biztositja az ingyenes
tankonyvellatast.

13 A tankoényvrendelés szabalyai

A tankényvrendelést az intézményvezetd altal megbizott tankonyvfelelds végzi, aki a hivatalos
tankényvjegyzéken szerepld tankényvekbdl allitja 6ssze az éves tankényvrendelést.

A tankonyvjegyzékb6i az iskola helyi tanterve alapjin, a gydgypedagdgusok vélasztjdk ki a
megrendelésre keriil6 tankonyveket.

14. Kollégiumi hazirend
Bevezetés:

A kollégiumi hdzirend az Szentl6rinci EGYMI Altaldnos Iskola és Kollégium hdzirend
kiegészitéseként értendé.

A Kollégium minden lakéja és dolgozdja a kollégiumunk jo hirnevének megérzésére torekszik.

A kollégium alapvetd célja az otthonteremtés. Olyan elvek kdvetését vérja el a gyermekektdl, a
felnGttektdi, amelyek e célt szolgaljak.

14.1 A kollégiumba valé felvétel, kollégiumi jogviszony

»  Akollégiumi felvétel egy tanévre szél. Ha a tanulé tanév kdzben intézményt valtoztat,
természetesen a kollégiumi jogviszonya is megszdnik.

« Afelvételrdl az intézmény vezetdje dont.
«  Kollégiumi jogviszony létesitését intézményiink altaldnos iskolajanak tanuléi kérhetik.

14.2 A kollégium élete
14.2.1 A tanulas

A tanulas szervezett formaban a délutani tanulészobai tanérakon folyik, ahol a gyégypedagdgus
munkdjat a gyogypedagdgiai asszisztensek segitik kozvetleniil. A kollégiumi feizarkoztatast,
tehetséggondozdst, egyéni torédést az éves foglalkozasi terv rogziti.

» Az évente késziil6 kollégiumi foglalkozasi terv tartalmazza a kotelezd, a kételezGen
valasztott és szabadon vélasztott kollégium foglalkozasok id6pontjat is.

«  Akollégistak joga javaslatot tenni az éves szabadon valasztott programok kialakitdsahoz.
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14.2.2 A kéz6s élet rendje

* A mindennapi élet — a hazirend és napirend szerinti — irdnyitdsa a kollégiumi
gydgypedagégus és gyogypedagdgiai asszisztensek feladata.

* A napirendtél eltérs programokhoz a csoportvezets gyogypedagdgus ad engedélyt az
intézményvezetSvel valé el§zetes egyeztetés alapjan.

14.2.3 A rend és tisztasag

* Aholmijat és a kérnyezetét mindenki maga tartja rendben.

* Abedgyazds, a reggeli késziil6dés soran torténik. A hdlék rendjét, a szekrényeket naponta
ellendrzik az arra kijel6lt, tanuldk a nevel§ felligyelete mellett.

*  Cipdvaltas a foldszinti folyoson térténik.

* Sajét tulajdonu radig, magnd, mobiltelefon vagy mas mdszaki eszkéz hasznélatdhoz a
Csoportvezetd gydgypedagdgustol kell engedélyt kérni. Hasznalatuk csak szabadidében
megengedett, olyan hangerével, amely nem zavar mdsokat. A mobiltelefonokat,
pénztarcakat, pénzt, hétf6n reggel minden tanulé kételes leadni a nevelének, az atadast
— atvételt aldirdssval igazolja.

* A kilénnemiiek egymads szobdjédba nem mehetnek. E szabély megszegése fegyelmi
kévetkezményekkel jar.

* A hdlék dekorilésihoz a Csoportvezetsé gyégypedagégus ad engedélyt, nagyobb
volumendi, tart6s dekorélast az intézményvezetével egyeztet.

14.2.4 A kollégisték étkezése

* Avreggeli, ebéd, vacsora elfogyasztdsa az iskolai ebédlében térténik.
* Atizérai és uzsonna az iskolai csoportokra vonatkoz6 rend szerint zajlik.

14.3 Helyiséghasznalat

* Akollégium helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznaini.

* A kollégiumban kiviildllé személy csak engedéllyel tartozkodhat, sziil6k, hozzatartozék
csak kollégiumi dolgozé kiséretében, indokolt esetben latogathatjék a kollégium
helyiségeit.

* Afolyosé kézlekedés céljdra szolgal, nem tarsalgé, nem jatszétér.

* A tdrsalgas, jaték, illetve a foglalkozésok az arra kijelolt helyeken és kozOsségi tereken
térténhet.

* A hdlészobakban csak az ott 1§ tanuldk tartézkodhatnak. A hdldszobak csak pihenés
céljaul szolgéinak.

* Atanorai és déluténi foglalkozdsok tanuldszobdkban, és kézGsségi terekben zajlanak.



14.4 Betegapolas

A beteg kollégista reggel az asszisztensnél, délutdn a csoportvezetd pedagdgusnal, illetve
kiscsoportvezet6jénél jelentkezhet panaszaval, aki megteszi a sziikséges intézkedést. Az
orvosi rendelébe csak felngtt kiséretével mehet el a tanuld.

2
0

« A gybgyszert csak (szak) orvosi utasitdsra veheti be a kollégista, kivéve az azonnali
beavatkozast igényl6 1az- és fajdalomcsillapitast.

» A beteg gyermek — sziil6jével, gondviselSjével tértént egyeztetés utdn — mielébb
otthondaba tavozik, az Gjbéli kollégiumi elldtasra kizérélag orvosi igazoléssal jelentkezhet,
mely tartalmazza, hogy kdzésségbe mehet.

14.5 Munkarend

Az intézményegység a tanitasi rendhez igazodva lizemel, a tanév és a sziinid6k rendje
megegyezik az iskolai tanév rendjével. A kollégium hétkozi ellatast biztosit. Heti nyitva
tartds: hétfé 6.00 6ratél — péntek 15.30. Az érkezés a hét elsd tanitdsi napjan 6.00 —7.30ig
torténik meg.

A hétfén reggel megérkezd tanuldkat az iigyeletes nevel6 fogadja a kollégiumban. A
tanulék hazautazasa, a hét utolsé tanitdsi napjan, a tanitds befejeztével, ebéd utin
lehetséges, alkalmazkodva a kozlekedési eszkézok induldsahoz.

Hazainduldshoz az iigyeletes nevelék engedélye sziikséges.

Hét kdzben, indokolt esetben a sziilé telefonos, személyes vagy irdsos kérelme alapjan a
kollégista hazamehet (csoportvezet6i vagy intézményvezetSi engedéllyel). Betegség
esetén, illetve minden rendkiviili esetben értesiteni kell a kollégiumot a hidnyzas okaral.
(tel.: 73/570-018)

A kollégium épiiletében — a beteg gyermek kivételével — csak intézményvezetdi
engedéllyel tartézkodhat tanuld, felngtt feliigyelete mellett.

14.6 A kollégiumi kéz6sség tagjanak jogai és kételességei

A kollégistak jogai:

részt venni a csoport, a kollégium életének alakitasaban,
részt venni a kollégiumgy(ilésen, ott javaslatot, észrevételt tenni,

a szamukra biztositott berendezések és felszerelési targyak RENDELTETESSZERU
hasznalatara, meghatarozott rend szerint,

a tanulmanyi munkajukhoz segitséget kérni és kapni,
a kollégium rendezvényein (kulturalis, sport, stb.) részt venni,

barmilyen iigyben — megfelel6 formak és fokozatok betartasaval — véleményiiket
kifejteni, javaslatot tenni, védelmet és képviseletet kérni (a kollégiumi heti gy(iléseken),
- segitséget kérni és kapni az intézményi gyermek és ifjusagvédelmi felelGstal.



A heti értékelések soran, a héten tortént események kapcsan térsaik értékelésére,
elmondhatjak egymasnak, mit gondolnak tarsaik viselkedésérsi. Javaslatot, tehetnek
dicséretre és elmarasztalgsra.

A kollégistik kételességei:

tetteikkel, magatartasukkal a koliégium j6 hirnevét megtartani

a kollégiumban elgirt kotelez felszereléssel, TISZTA, APOLT, KULSGVEL (hajviselettel)
megjelenni.

alapvetd tisztilkod4si szabalyok ismerete és g mellékhelyiség hasznalat szabdiyainak
betartdsa, ezek elsajatitdsa és alkalmazisa.

a tanulé kételes havonta tisztasagi csomag (papir zsebkends, Wc papir, tusfirds,
folyékony szappan, fogkrém) leaddsdra

tiszteletben tartani a kollégium pedagdgusai, dolgozéi, tarsaik emberi méltésagst és
jogait

a kozosségi és személyi tulajdont védeni, - a rongdlast megakadalyozni, a szdndékosan
okozott anyagi kdrokat megtériteni

a rendbontés vagy kdr észrevételekor azt azonnal jelenteni az ligyeletes felngttnek,

a legkisebb sériiiést, a szokvanyosto! eltéré kériiiményt azonnal jelenteni,

a felszerelésiiket, holmijukat rendben tartani,

a kulturdlt egyittélés szabalyainak betartésa, a tragar szavak, a verekedés keriilése, - a
hazirend-, és a napirend betartasa.

14.7 Jutalmazisok és elmarasztalisok formai

a kollégistdk jutalmazasa széban és irasban: kollégiumi csoportvezetdi,

intézményvezetsi dicséret,

koilégistdk elmarasztalssa széban, irdsban: kollégiumi
csoportvezetdi, intézményvezetdi, figyelmeztet, int6, rovo,

kilénosen sdlyos megitélés ala esik a tanulék kbzétti zsarolds, valamint a dohdnyzis, a

szeszesital fogyasztasa, lopas, nagy kért okozé szandékos rongalas, testi sértés.

14.8 Didkproblémak kezelése

* a tanuld gondjaval, problémadjdval elészér a csoportvezetd tanarihoz forduljon, vagy az

ugyeletes feln6tthéz, amennyiben ez nem vezet eredményre az intézmény vezetGjéhez,

14.9 A kollégium nyitva tartasa

Hétfén 6.00-t6l folyamatosan pénteken 15.30-ig, illetve amig kollégista van az intézményben.



14.10 kollégiumi napirend

Ebreszté 6,15
Reggeli 7,10-7,30
Tanérakon részvétel, ebéd 7,30-1 4,55
Kollégiumi foglalkozasok 13,00- 14,00
(egyéni,csoportos)
Tanulészoba 14,00- 16,00
Kollégiumi csoport foglaikozasok, 16,00-19,00
tehetség gondozas, felzérkéztatas,
miivészetterapia
kézben Vacsora 18,30- 19,00
Szabadid6 19,00- 20,00
Tisztalkodas 20,00- 20,30
Szabadid6 20,30- 21,00
Villanyoltas 21,00
2
15. Z4ré rendelkezések

A Hazirend nyilvanos - a nevel@i szobaban, az iskola honlapjan - barki szdméra hozzéférhetd. A
Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint modositasra kerul. A Hazirend kivonatanak
egy példanyat az iskolaba valé beirataskor, illetve érdemi véltozasa esetén at kell adni a szlilének,
tanulénak.

16. Véleményezés, egyetértés, elfogadas, jovahagyas

Jelen hazirendet az igazgatd elSterjesztése utan a neveldtestiilet elfogadta, melynek tényét
legitimacids zaradék formajaban rogzitették. Az elfogadast a nevel6testiilet jelenlévé képviselSi
alairasukkal tanusitottak.

a. szul6i szervezet
b. didkdnkormanyzat

jogukkal élve a dokumentumot véleményezték.

A legitimaciés zaradékait az iktatékonyv tartalmazza. Megtekintheté munkaid8ben, az igazgatoi
irodaban



A Hazirend életbelépésének datuma: 2024-2025-s tanéy.

A hazirendet jévéhagyta:

AX .
Kahleszné Krémer lidiké

intézményvezets

Szentlérinc, 2024. szeptember 1.






